
 

 

 

OT Architecture Manager (m/w/d) 
 
4 Millionen gefertigte Fahrzeuge und über 120 Jahre Erfahrung im Automobilbau sowie ein umfassendes 
Leistungsspektrum machen Magna Steyr zum weltweit führenden, markenunabhängigen Entwicklungs- 
und Fertigungspartner für Automobilhersteller. Als Teil von Magna International, einem international 
tätigen Unternehmen mit fast 450 Standorten weltweit, bieten wir ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld 
mit Entwicklungsmöglichkeiten in aller Welt. 

 

DER JOB MIT DER BESTEN SERIENAUSSTATTUNG 

Unser Team vom Digital Operations in Graz/Österreich sucht Verstärkung. Die gewachsene OT-
Architektur stellen wir auf neue Beine – als unser OT Architecture Manager können Sie sie gestalten. 
Ihre Erfahrungen aus der Digitalisierung der Produktion, gepaart mit dem Wissen über neue 
Digitalisierungsmöglichkeiten sind der perfekte Startpunkt, die nächste Generation unserer OT-Architektur 
aufzubauen. Sie erarbeiten gemeinsam mit unseren Fachbereichen die Strategie und verantworten die 
Implementierung bis hin zum Serienbetrieb. Nach der erfolgreichen Umsetzung stellen Sie den 
nachhaltigen Serienbetrieb sicher und rollen die OT-Architektur auf weitere Werke aus. 

Ihre Aufgaben 
 

• Strategische Ausrichtung der OT-Architektur 

• Ausleitung der Roadmap 

• Erarbeitung und Definition der Zielsetzung, Lösungen in Abstimmung mit den Fachbereichen 
hinsichtlich Inhalt, Kosten und Zeit. 

• Planung und Implementierung der neuen OT-Architektur im Brown- und Greenfield 

• Zentrale Ansprechperson für die OT-Architektur seitens Magna Steyr gegenüber intern, Magna 
Corporate & Gruppen, extern 

• Synchronisation der Operations IT- und OT Aktivitäten und Bedarfe über alle globalen  
Gesamtfahrzeugproduktionseinheiten 

• Matrixübergreifende Verantwortung für die OT-Architektur unserer Gesamtfahrzeugoperations 

• Implementierung der Lösungen in den Serienbetrieb und Serienbetrieb der OT-Architektur 

 
 

Ihr Profil 
 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/ FH/ TU/ Uni) 

• Erfahrung mit Architekturplanung, SCADA- und Steuerungssystemen, IIOT, Cyber Security 

• Kenntnisse über Systemlandschaft der Produktion und IT 

• Teamführungsfähigkeit 

• Koordinationsfähigkeit, Selbstständigkeit, Strukturiertheit und Lösungsorientierung 

• Kommunikationsstärke in Deutsch und Englisch – in Wort und Schrift 

• Netzwerk zu potenziellen Partnern aus Industrie, Lehre und Forschung 

• Verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 

• Moderate Reisebereitschaft 

 
Unser Angebot 
 

• Eine einzigartige Unternehmenskultur geprägt von Kollegialität und Teamspirit 



 

• Langfristige Perspektiven in einem internationalen Unternehmen 

• Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Eine gut strukturierte Einschulung 

• Attraktive Rahmenbedingungen für Weiterbildungen 

• Gestaltungsmöglichkeiten und Raum für eigene Ideen 

• Homeoffice-Möglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Essenszuschuss 

• Ganzjährige Möglichkeit der Kinderbetreuung in der Magna Kids World 

• Gesundheitsprogramme, Sport- und Teamevents 

• Gewinnbeteiligung am Unternehmenserfolg 
 

Zusätzlich bietet Magna Steyr am Standort Graz weitere attraktive Zusatzleistungen im Rahmen von 
Vergünstigungen im Alltag. 

Das Mindestgehalt bewegt sich je nach Ausbildung zwischen € 2.957,-- und € 3.791,-- brutto pro Monat 
(14 x p.a.). Abhängig von der spezifischen Berufserfahrung ist eine dementsprechende Bereitschaft zu 
einer Überzahlung vorhanden! 

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft von Magna 
Steyr und werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung inklusive 
Lebenslauf und Zeugnissen. 
 

Kontakt: 
Christopher Kozmuth 
Recruiting/Talent Attraction 

Magna Steyr Fahrzeugtechnik GmbH & Co KG 


